I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

VISTOS:

CONSIDERANDO:
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DECRETO:

DECRETO ALCALDICION® ) 0 0 03 4 8 2

Casablanca{O 2 MAY 2022

Las facultades que me confieren la Ley 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades.

Certificado N°451, del Acuerdo N°4597, del Honorable Concejo
Municipal, adoptado en Sesién Ordinaria N°1297 de fecha 15 de
diciembre de 2021.

Decreto 43 de fecha 04 de marzo de 2022 del Ministerio de Obras
Publicas.

Lo solicitado por la Secretaria Comunal de Planificacion.

Que, mediante Formulario de Contratacidn, la Secretaria Comunal de
Planificacién, da cuenta que se requiere el servicio de un Ingeniero
Agrénomo. ]

Que los servicios antes mencionados deben ser contratados por la via
de contrato con cargo a honorarios, especificamente en el marco de
los denominados a Suma Alzada (21.03.001).

Que, el Ministerio de Obras Publicas, mediante Decreto N°43 de fecha
04 de marzo de 2022, declara Zona de Escasez Hidrica a la Provincia de
Valparaiso, Regiéon de Valparaiso, por el plazo de 6 meses, no
prorrogables, a contar del 01 de marzo de 2022.

Que el H. Concejo Municipal aprobd los objetivos generales y
especificos de los gastos en honorarios a suma alzada, conforme a
Acuerdo nimero 4.597, adoptado en sesion ordinaria nimero N°1297,
de fecha 15 de diciembre de 2021.

Apruébese contrato de prestacién de servicios, a honorarios, suma
alzada, entre la I. Municipalidad de Casablanca y don FRANCISCO
PINTO PINA, Cédula de Identidad Mgeniero Agrénomo,
profesional que estara a cargo de la problematica hidrica que arrastra la
provincia de Valparaiso, Region de Valparaiso, especificamente en lo que
atafie a la comuna de Casablanca, conforme al Decreto 43 de fecha 04 de
marzo de 2022 del Ministerio de Obras Publicas, mediante el cual se
declara Zona de Escasez a la Provincia de Valparaiso, a contar del 02 de
mayo y hasta el 31 de diciembre de 2022, por la suma mensual de
$1.367.521.- Impuesto Incluido y demas recargos legales, pagaderos

contra recepcién conforme de la Secretaria Comunal de Planificacion, de
la siguiente entrega:

MES INFORME

Mayo Informe con levantamiento de informacidn sobre estado
del arte de la escasez hidrica en Casablanca

Junio Postulaciéon Asistencia Técnica PMB, Oficina de asuntos
hidricos.

Julio Informe que contenga una propuesta de Plan de trabajo
y acompafiamiento de APRS.

Agosto Definicion de infraestructura optima, para la extraccion

y conduccidn de agua para APRs.

Septiembre | Informe que contenga una propuesta de Trabajo
intersectorial con las diversas Unidades Municipales, de
tal manera de considerar los asuntos hidricos en la
planificacion y gestiéon comunal.

Octubre Informe que contenga un sistema de evaluacién para la
cantidad y calidad del agua extraida de los APRs.

Noviembre | Informe que contenga una propuesta de plan de trabajo
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en la unidad de la Oficina de Asuntos Hidricos.

Diciembre Elaboracién y propuesta para la Creacion y definicion de
la Oficina de Asuntos Hidricos.

l.- La Secretaria Comunal de Planificacion, estard a cargo de la
fiscalizacién del cumplimiento del presente decreto.
.- Imputese el cumplimiento del presente Decreto a la cuenta subtitulo

N2 21, item 03, asignados 001, denominada “HONORARIOS A SUMA
ALZADA”, Presupuesto Gestion Municipal, Centro de Costo N° 151, del
sector municipal vigente para el afio 2022.
ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.
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ONEL BUSTAMANTE GONZALEZ i\ (,& FRAISCO RIQUELME LOPEZ
/" Secretgfio Municipal NGl ons o ) Alcdlde\ |
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I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

CONTRATO PRESTACION SERVICIOS
(HONORARIOS A SUMA ALZADA)

En Casablanca, a 2 de mayo de 2022, entre la llustre Municipalidad de Casablanca, R.U.T. N°
69.061.400-6, representada por su Alcalde, don Francisco Riquelme Lépez, Cédula de Identidad

—nbos con domicilio en calle Constitucién N°111, Casablanca, y don FRANCISCO

PINTO PINA, Cédula de Identidad N-on domicilio en .
— ha convenido celebrar el siguiente Contrato de Prestacidn de Servicios a Honorarios
a Suma Alzada, de acuerdo a las siguientes clausulas:

PRIMERO: Contratacion. Por el presente instrumento, la I. Municipalidad de Casablanca, contrata
los servicios personales del prestador, de conformidad con las disposiciones contenidas en los
articulos 2006 y siguientes del Cédigo Civil y conforme a Dictdmenes 7266N05 de 2005, 181 de
2016, 68.222 de 2012, 68.135 de 2013 y 74.634 de 2015 todos de la Contraloria General de la
Republica.

SEGUNDO: Habilitacion legal. Las presentes funciones se encuentran aprobadas en acuerdo 4597
del Honorable Concejo Municipal de Casablanca, de fecha de 15 de diciembre, mediante el cual se
aprobaron las siguientes funciones:

Objetivos Generales: Incorporar competencias en la gestion municipal respecto de las
problematicas criticas del territorio, con un importante enfoque en los recursos medio
ambientales, los riesgos asociados, y el desarrollo de herramientas que vayan en linea con la
preservacion, cuidado, mantenimiento y estudio de los recursos naturales.

Funciones especificas: Contratar los servicios de expertos (ingenieros u otros profesionales) con
experiencia demostrable en estudios, analisis y gestion de recursos naturales, con especial énfasis
en lo relacionado con Arbolado, Recursos Hidricos, Energias Limpias, identificacion de Fuentes
Limpias de Energia y usos Renovables de la Energia.

TERCERO: Detalle del Servicio. El detalle del servicio que por este acto pasard a efectuar el
prestador, consiste en lo siguiente:

Ingeniero Agrénomo, profesional que estara a cargo de la problematica hidrica que arrastra la
provincia de Valparaiso, Regidn de Valparaiso, conforme al Decreto 43 de fecha 04 de marzo de 2022
del Ministerio de Obras Publicas, mediante el cual se declara Zona de Escasez a la Provincia de
Valparaiso.

CUARTO: Prohibicion. Se prohibe expresamente al prestador realizar actividades comerciales o
cualquier otra que no corresponda a los servicios expresamente contratados en los recintos de la
I. Municipalidad de Casablanca y mientras se encuentre desempefando las labores contratadas.
QUINTO: Cotizaciones. Las cotizaciones que resulten exigibles conforme a lo dispuesto en la Ley
N2 20.255, modificada por la Ley N2 20.984, y por la Ley 21.133, seran de cargo exclusivo del
prestador, conforme a lo que establece la ley.

SEXTO: Duracion. El Contrato tendrd una duracidon a contar del 02 de mayo hasta el 31 de
diciembre de 2022.

SEPTIMO: Monto Honorarios y pago. La |. Municipalidad de Casablanca pagara al prestador la
suma unica y total $1.367.521.- (impuesto incluido y demas recargos legales). Pagaderos los 5
primeros dias del mes siguiente, en contra entrega de Informe de Trabajo y Recepcién Conforme
del mismo por la Secretaria Comunal de Planificacion del siguiente detalle:

MES INFORME
Mayo Informe con levantamiento de informacion sobre estado
del arte de la escasez hidrica en Casablanca
Junio Postulacion Asistencia Técnica PMB, Oficina de asuntos
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hidricos.

Julio Informe que contenga una propuesta de Plan de trabajo vy
acompafiamiento de APRS

Agosto Definicion de infraestructura 6ptima, para la extraccién y conduccion de
agua para APRS

Septiembre Informe que contenga una propuesta de Trabajo intersectorial con las

diversas Unidades Municipales, de tal manera de considerar los asuntos
hidricos en la planificacién y gestion comunal.

Octubre Informe que contenga un sistema de evaluacién para la cantidad y calidad
del agua extraida de los APRS

Noviembre Informe que contenga una propuesta de plan de trabajo en la unidad de la
Oficina de Asuntos Hidricos.

Diciembre Elaboracién y propuesta para la creacion y definicion de la Oficina de

Asuntos Hidricos.

El pago se realizard al prestador en la medida que acredite y/o presente:

a) Informe por escrito, integro y satisfactorio del prestador, detallando expresamente los
servicios prestados debidamente visados por el Director o Encargado del drea o unidad municipal
respectiva.

b) Presentacion boleta de honorarios del mes devengado

OCTAVO: Término anticipado del contrato. La |. Municipalidad de Casablanca podra poner
término inmediato al Contrato en cualquier tiempo, en caso que se produzca alguna de las
siguientes circunstancias:

a. Incumplimiento del Prestador de cualquiera de las obligaciones que le impone el
presente Contrato;
b. Ejecucion de actos comerciales o cualquiera otra actividad que no esté comprendida

en los servicios por lo que se le ha contratado.

En cualquiera de los casos anteriores, bastara con que el Municipio envie un aviso escrito por
carta certificada al domicilio del prestador, declarando la existencia de una causal de terminacion
del Contrato, y manifestando su voluntad de término. En este caso, el Contrato se entendera
terminado a partir del mismo momento en que se despacha el respectivo aviso o carta, sin
necesidad de declaracidn judicial ulterior.

NOVENO: Inexistencia Vinculo laboral. El prestador declara estar en perfecto y cabal
conocimiento que prestard estos Servicios en forma independiente, con plena autonomia
funcional, conforme a su organizacién propia, sin control ni orientacién de caracter laboral, sin,
vinculo de dependencia y subordinacién. Conforme con lo antes sefalado, las partes declaran
expresamente que el presente Contrato en ningln caso constituye ni da origen a una relacién
laboral y, por tanto, a un contrato de trabajo, por no existir vinculo de dependencia ni de
subordinacion entre las mismas. El prestador declara estar en perfecto y cabal conocimiento que
en su calidad de profesional independiente o que desarrolla otras actividades lucrativas, es el
Unico responsable de su sistema previsional y de salud. Las partes declaran, asimismo, conocer y
aceptar que el presente Contrato en cada una de sus cldusulas.

DECIMO: Confidencialidad. El prestador acepta y reconoce la necesidad de mantener la mas total
y absoluta reserva de todo cuanto pueda llegar a su conocimiento, o a que pueda tener acceso en
forma directa o indirecta y que diga o pueda decir relaciéon con circunstancias reservadas del
municipio. Asimismo, el Prestador reconoce y acepta que la reserva y confidencialidad antes
sefialada subsistira en forma permanente, indefinida e independientemente de la vigencia o
término del Contrato. Del mismo modo, las partes acuerdan que, una vez producido el término
del Contrato, el prestador debera restituir en un solo acto y en forma inmediata todos y cada uno
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de los documentos, materiales y demds informacion que él tenga y que sea de propiedad o diga
relacion con actividades o asuntos propios del municipio.

DECIMO PRIMERO: Competencia. Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las
partes fijan su domicilio en la comuna de Casablanca, prorrogando competencia, desde ya, para
ante sus tribunales.

DECIMO SEGUNDO: Personeria. La personeria de don Francisco Riquelme Lépez, como Alcalde de
la llustre Municipalidad de Casablanca, consta en el Decreto Alcaldicio N° 4086 de fecha 01 de
julio de 2021.

DECIMO TERCERO: Ejemplares. El presente instrumento se firma en dos ejemplares de igual tenor
y fecha, quedando uno en poder del PRESTADOR y dos en poder de/a |. MUNICIPALIDAD DE
CASABLANCA.

ESTADOR

G

ISCO RIQ Emt\ | OPEZ

ALCALDE
D DE CASABLANCA

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucién 111 /Fono 32.2277400/www.municipalidadcasablanca.cl


dsantibanez
Resaltado


